LEI N°. 1.388, de 07 de julho de 2004.

Dispbe sobre as diretrizes para a elaboracdo da Lei
Orcamentaria par o exercicio de 2005, e da outras

providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CODO, NO ESTADO DO MARANHAO,
faz saber que a Camara Municipal de Cod6é aprovou e eu sanciono a

seguinte Lei:

DISPOSICOES PRELIMINARES.

Art. 1°. Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no
artigo 165, 8 2°, da Constituicdo Federal, no artigo 4° da Lei Complementar
n° 101, de 04 de maio de 2000, e na Lei Organica do Municipio de Codo, as

diretrizes orcamentarias do Municipio para 2005, compreendendo:

| — prioridades e metas da Administracdo Publica Municipal;

Il — estrutura e organizacao dos orgamentos;

Il — diretrizes gerais para a elaboracdo e a execucdo dos

orgcamentos do Municipio e suas alteracdes;

IV — disposicOes relativas as despesas do Municipio com

pessoal e encargos sociais;



V — disposicdes sobre alteragdes na legislacdo tributéria do

Municipio;
VI — disposicodes relativas a Divida Puablica Municipal; e
V11 - disposigdes finais.
Paragrafo Unico. Integram esta Lei os seguintes Anexos:
| — de prioridades e Metas da Administracdo Publica
Municipal;
Il — de Metas Fiscais; e
Il — de Riscos Fiscais.
CAPITULO |
PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL.

Art. 2° As prioridades e metas da Administracdo Publica
Municipal deverdo estar em consonancia com aquelas especificadas no Plano
Plurianual — 2002 a 2005, e suas alteracdes, definidas nos Orgamentos para o

exercicio financeiro de 2005.

Art. 3°. Em conformidade com o disposto no §2° do artigo 165

da Constituicdo Federal, no artigo 4° da Lei Complementar no 101/2000 e no



artigo 100 da Lei Organica do Municipio, as metas e prioridades para o
exercicio financeiro de 2005 sdo as especificadas no Anexo de Metas e
Prioridades que integra esta lei, as quais terdo precedéncia na alocacdo de
recursos na Lei Orcamentaria mas ndo se constituem em limite a

programacao das despesas.

81°. Na elaboracdo da proposta orgamentéria para o exercicio

financeiro de 2005, sera dada maior prioridade:

| - aos programas sociais;

Il — a austeridade na gestdo dos recursos publicos; e

I11 — a modernizagéo da acdo governamental.

8 2° A execucdo das acOes vinculadas as prioridades e metas
do Anexo a que se refere o caput estara condicionada a manutencdo do
equilibrio das contas publicas, conforme Anexo de Metas Fiscais que integra
a presente Lei.

Art. 4° Na elaboracdo do Orcamento da Administracdo
Publica Municipal, em conformidade com o disposto no artigo 44, da Lei
Federal no 10.257/2001 - Estatuto da Cidade, buscar-se-4 a contribuicdo de
toda a sociedade, num processo de democracia participativa, voluntaria e

universal, por meio do Orgamento Participativo.

Art. 5°. O Municipio de Codé garantira atendimento integral

as pessoas portadoras de deficiéncia e as pessoas em todos os Orgdos da



Administracdo Direta e Indireta, incluindo-as em politicas pablicas voltadas a
satisfacdo de suas necessidades.
CAPITULO Il
ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS.

Art. 6°. O projeto de lei orcamentaria do Municipio de Codo,
relativo ao exercicio de 2005 deve assegurar os principios de justica incluida
a tributéria, de controle social e de transparéncia na elaboracéo e execucdo do

orcamento, observado o seguinte:

I — o principio de justica social implica assegurar, na
elaboracdo e na execucdo do orcamento, projetos e atividades que possam
reduzir as desigualdades entre individuos e regides da Cidade, bem como

combater a exclusao social;

Il — o principio de controle social implica assegurar a todos 0s

cidaddos a participacdo na elaboracdo e no acompanhamento do or¢camento;

I11 - o principio de transparéncia implica, alem da observacgéo
do principio constitucional da publicidade, a utilizacdo dos meios disponiveis
para garantir o real acesso dos municipes as informacdes relativas ao

orgamento.

Art. 7°. Para efeito desta Lei, entende-se por:
I — diretriz: o conjunto de principios que orienta a execugéo do

Programa de Governo;



Il — programa: o instrumento de organizacdo da acéo
governamental que visa a concretizacdo dos objetivos pretendidos,

mensurados por indicadores estabelecidos no Plano Plurianual;

11 — atividade: o instrumento de programacéo para alcancar o
objetivo de um programa envolvendo um conjunto de operacles, que se
realizam de modo continuo e permanente e das quais resulta um produto

necessario a manutencdo da acdo de governo.

IV — projeto: o instrumento de programacdo para alcancgar o
objetivo de um programa envolvendo um conjunto de operacdes, limitadas no
tempo, das quais que resulta um produto que concorre para a expansdo ou

aperfeicoamento da acdo de governo;

V — peracdo especial: as despesas que ndo contribuem para a
manutencdo das ac¢bes de governo das quais ndo resulta um produto e ndo

geram contraprestacdo direta sob a forma de bens ou servicos;

VI — modalidade de aplicacdo; a especificacdo da forma de

aplicacéo dos recursos orgamentarios.

8 1° cada programa identificara as agbes necessarias para
atingir seus objetivos sob a forma de atividades, projetos e operagdes
especiais, especificando os respectivos valores e metas, bem como as

unidades or¢camentarias responsaveis pela realizacéo da agéo.

§ 2°. cada projeto, atividade e operagédo especial identificara a

funcéo e a subfuncédo as quais se vinculam.



8 3° As categorias de programacéo de que trata esta lei serdo
identificadas no projeto de lei orcamentaria por programas, atividades,
projetos e operagOes especiais mediante a indicacdo de suas metas fiscais,

sempre que possivel.

Art. 8°. As metas fisicas serdo indicadas no desdobramento da

programacao vinculada aos respectivos projetos e atividades.

Art. 9°. O Orgamento Fiscal que o Poder Executivo
encaminhara a Camara Municipal até 01 de outubro, nos termos da Lei
Organica do Municipio de Codd, compreendera a programacgédo dos Poderes
Legislativo e Executivo do Municipio, seus Orgdos, Autarquias, e Fundos

Municipais.

Art. 10. O Orgamento Fiscal discriminard a despesa por
unidade orcamentéria, detalhada por categoria de programacéo em seu menor
nivel, com suas respectivas dotacées, especificando a esfera orcamentaria, as
categorias econémicas, 0s grupos de natureza da despesa, as modalidades de
aplicacéo, os elementos de despesa e as fontes de recursos.

8 1°. As categorias econdmicas estdo assim detalhadas:

| — despesas Correntes, e

Il — despesas de Capital.



8 2° Nos grupos de natureza da despesa sera observado o

seguinte detalhamento:

| — pessoal e encargos sociais;

Il — juros e encargos da divida;

I11 — outras despesas correntes;

IV — investimentos;

V — inversdes financeiras, incluidas quaisquer despesas

referentes a constituicdo ou ao aumento de capital de empresas; e

V1 — amortizacdo da divida.

8 3°% Na especificagdo das modalidades de aplicacdo sera

observado, no minimo, o seguinte detalhamento:

| — transferéncias a Institui¢des Privadas sem Fins Lucrativos;

Il — transferéncias a Instituicbes Multigovernamentais; e

11 — aplicagdes Diretas.

8 4° A especificagdo por elemento de despesa serd

apresentada por unidade or¢camentaria.



8 5° O orgamento fiscal indicara as fontes de recursos que

compdem a receita municipal, de forma analitica.

8 6°. As fontes de recursos previstas poderdo ser alteradas e/ou
nelas incluidas novas fontes exclusivamente pela Secretaria Municipal de
Planejamento, mediante publicagdo de Decreto no Jornal Oficial do
Municipio, com a devida justificativa para atender as necessidades de fontes

de execucéo.

8 7° As receitas oriundas de aplicagfes financeiras terdo as

mesmas fontes dos recursos originais.

8 8°. A reserva de Contingéncia prevista no artigo 36 desta Lei
serd identificada pelo digito 9 no que se refere as categorias econémicas, aos
grupos de natureza da despesa, as modalidades de aplicacdo, aos elementos

de despesa e as fontes de recursos.

Art. 11. A lei orcamentaria discriminard em programas de

trabalho especificos as dotacdes destinadas:

| — & participacdo em constituicdo ou ao aumento de capital de

empresa,

Il — ao pagamento de precatorios judiciais; e

II1 — ao cumprimento de sentencas judiciais transitadas em

julgado consideradas de pequeno valor.



Paragrafo Unico. Para atender ao disposto no inciso 11 serdo

considerados os pedidos protocolados até 1° de julho de 2004.

Art. 12. O projeto de lei orcamentaria que o Poder Executivo

encaminhara a Camara Municipal constituir-se-a de:

| — texto da Lei;

Il — quadros orgamentérios consolidados;

11 — anexo do Orcamento Fiscal, discriminando a receita e a

despesa na forma definida nesta lei;

IV — anexo do Orgamento de Investimento a que se refere o
artigo 165, 8 5°, inciso 1l, da Constituicdo Federal, na forma definida nesta

lei;

V - discriminacdo da legislagdo da receita e a despesa

referentes ao Orcamento Fiscal.

8 1°. Integrardo o Orcamento Fiscal todos os quadros previstos
na Lei Federal no 4.320, de 17 de margo de 1964.

8 2° Integrardo o Orcamento de Investimento, no que lhe

couber, os quadros previstos na mesma lei citada no paragrafo anterior.

Art. 13. O Orgcamento de Investimento previsto no artigo 165,

85°, inciso Il, da Constituicdo Federal sera apresentado por empresa sem que



0 Municipio detenha, direta ou indiretamente, a maioria do capital social com

direito a voto, e terd o custo discriminado segundo a fungéo e a subfungéo.
CAPITULO 111

DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO E A EXECUCAO
DOS ORCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES.

SECAO |

Diretrizes Gerais

Art. 14. A elaboracdo do projeto, a aprovacéo e a execucdo da
Lei Orcamentaria de 2005 deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a
transparéncia da gestdo fiscal, observando-se o principio da publicidade e
permitindo-se 0 amplo aceso da sociedade a todas as informacdes relativas a
cada uma dessas etapas, bem como levar em conta a obtencéo dos resultados
previstos no Anexo de Metas Fiscais que integra a presente Lei, alem dos
parametros da Receita Corrente Liquida, visando ao equilibrio orcamentario-

financeiro.

§ 1° Para atender ao artigo 8° da Lei Complementar no
101/2000, os Poderes Legislativo e Executivo deverao elaborar e publicar, até
trinta dias apds a publicacdo da Lei Orcamentaria de 2005, programacao
financeira e cronograma anual de desembolso mensal, observando, em
relacdo as despesas constantes no mesmo, a abrangéncia necessaria a

obtencgéo das metas fiscais.

10



8§ 2° Para o efetivo cumprimento da transparéncia da gestao
fiscal de que trata o caput deste artigo, o Poder Executivo, por intermédio da
Secretaria Municipal de Planejamento e da Secretaria Municipal de Fazenda,

devera:

I — manter atualizado endereco eletrénico, de livre acesso a
todo cidad&@o, como os dados e as informacdes descritas no artigo 48 da Lei
Complementar no 101/2000; e

Il — providenciar as medidas previstas no inciso | deste artigo a
partir da execucdo da Lei Orcamentaria Anual do exercicio de 2005 e nos

prazos definidos pela Lei Complementar no 101/2000.

Art. 15. Caso seja necessario, a limitagdo do empenho das
dotagdes orgcamentérias e da movimentacdo financeira para o cumprimento do
disposto no artigo 9° da Lei Complementar no 101/2000, visando a atingir as
metas fiscais previstas no Anexo Il desta Lei, sera feita de forma
proporcional ao montante dos recursos alocados para o atendimento de

“outras despesas correntes” e “investimentos” de cada Poder.

Paragrafo Unico. Na hipdtese da ocorréncia do disposto no
caput deste artigo, o Poder Executivo comunicara ao Poder Legislativo o
montante que cabera a cada um tornar indisponivel para empenho e

movimentacdo financeira.

Art. 16. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas

nesta Lei, a alocagdo dos recursos na lei orcamentaria e em seus créditos

11



adicionais sera feita de forma a propiciar o controle dos custos das agdes e a

avaliacdo dos resultados dos programas de governo.

Art. 17. As propostas parciais dos Poderes Legislativo e
Executivo, bem como as de seus Orgdos, Autarquias, Fundagdo, Fundos
Municipais e Empresas Publicas serdo elaboradas segundo os precos vigentes
no més de maio de 2004, para fins de consolidacdo do projeto de lei

orcamentaria.

Art. 18. Os projetos em fase de execucdo terdo prioridade

sobre novos projetos.

Paragrafo Unico. A programacdo de novos projetos

dependeré de prévia comprovacao de sua viabilidade técnica e financeira.

Art. 19. E obrigatdria a destinacdo de recursos para compor a
contrapartida de convénios e de empréstimos internos e externos e para o
pagamento de sinal, de amortizacao, de juros e de outros encargos, observado

0 cronograma de desembolso da respectiva operacéo.

Paragrafo Unico. Somente serdo incluidas na proposta
orcamentaria anual, dotacGes relativas as operagdes de crédito contratadas ou
autorizadas pelo Legislativo Municipal e pelo Senado Federal até 30 de maio
de 2004.

Art. 20. A Procuradoria-Geral do Municipio encaminhara a

Diretoria de Orgamento, até 20 de julho do corrente ano, a relagdo dos

débitos decorrentes de precatorios judiciarios a serem incluidos na proposta

12



orcamentaria de 2005 devidamente atualizados, conforme determinado pelo
art. 100, 81°, da Constituicdo Federal, e discriminada por 6rgéos e grupos de
despesas, conforme detalnamento constante do artigo 10 desta Lei,
especificando:

I — nimero e data do ajuizamento da agéo originaria;

Il — nimero do precatorio;

I11 - tipo da causa julgada;

IV — data da autuacdo do precatorio;

V —nome do beneficiario;

V1 - valor do precatério a ser pago;

V11 - data do transito em julgado, e

V111 — nimero da vara ou comarca de origem.

Art. 21. A programacdo de investimento, em qualquer dos
orcamentos integrantes do Projeto de Lei Orcamentaria Anual, deverd
apresentar consonancia com as suas alteragdes e com a Lei de Diretrizes

Orcamentérias que for aprovada e sancionada para o exercicio de 2005.

Paragrafo Unico. As obras ja iniciadas terdo prioridades na

alocacéo dos recursos para a sua continuidade e/ou conclus&o.

13



Art. 22. Naprogramacdo da despesa ndo poderao ser:

| — fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas

fontes de recursos e legalmente instituidas as unidades executoras;

Il — incluidos projetos ou atividades com a mesma finalidade

em mais de um 0rgao;

11 — incluidas despesas a titulo de investimento — Regime de
Execucdo Especial — ressalvados os casos de calamidade publica
formalmente reconhecidos na forma do artigo 167,83° da Constituicdo

Federal; e

IV - transferidos a outras unidades or¢camentarias 0S recursos

recebidos por transferéncia de outras esferas de governo.

Art. 23. Na proposta orgamentaria ndo poderdo ser destinados

recursos para atender a despesas com:

I — acOes que ndo sejam de competéncia exclusiva do
Municipio ou comuns ao Municipio, & Unido e ao Estado, ou com ac¢Ges em
que a Constituicdo Federal ndo estabeleca obrigacdo do Municipio em

cooperar técnica e/ou financeiramente; e

Il — clubes, associa¢cbes de servidores ou quaisquer outras

entidades congéneres, excetuados:

14



a) os centros filantrépicos de educacdo infantil;
b) as associacbes de pais e mestres — APMs das escolas

municipais;

Paragrafo Unico. Para atender ao disposto nos incisos | e II,
durante a execucdo orcamentaria do exercicio de 2005 o Poder Executivo
encaminhara ao Poder Legislativo projeto de lei para a abertura de Crédito

Adicional Especial.

Art. 24. Somente serdo destinados recursos mediante projeto
de lei orcamentaria, a titulo de subvencéo social, as entidades nas areas de
educacdo, saude e assisténcia social para atendimento das despesas de
custeio, conforme disposto no § 3° do artigo 12 e nos artigos 16 e 17 da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1.964, que preencham as seguintes

condigdes:

I — sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita e

continuada, nas areas de assisténcia social, salde ou educacao;

Il — possuam o Titulo de Utilidade Publica; e

Il — estejam registradas nos conselhos municipais de
Assisténcia Social, de Saude ou de Educacdo, dependendo da area de atuagdo
da entidade.

8§ 1°. Para habilitar-se ao recebimento de subvencdes sociais, a

entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar declaragdo de

funcionamento regular nos Gltimos dois anos, emitida no exercicio de 2004

15



por trés autoridades locais, e comprovante de regularidade do mandato de sua

diretoria.

8 2°. As entidades privadas beneficiadas, a qualquer titulo,
submeter-se-d0 a fiscalizacdo do poder concedente com a finalidade de
verificar o cumprimento de metas e objetivos para 0s quais receberam

recursos.

8 3% Os repasses de recursos serdo efetivados mediante
convénios, conforme determina o artigo 116 e paragrafos da Lei Federal no
8.666, de 21 de junho de 1.993.

8§ 4° Excetuam-se do disposto no inciso Il e 81° deste artigo
os centros filantropicos de educacdo infantil, e as Associacbes de Pais e

Mestres — APMs das escolas municipais.

Art. 25. E vedada a destinagido de recursos publicos para
instituicbes ou entidades privadas que ndo coloquem suas contas acessiveis a

sociedade civil.

Art. 26. As receitas diretamente arrecadadas por Orgéos,
Autarquias, Fundacdo e Fundos Municipais instituidos e mantidos pelo Poder
Pdblico Municipal serdo programadas de acordo com as seguintes

prioridades:

I — custeios administrativo e operacional, inclusive com

pessoal e encargos sociais;

16



Il — pagamento de amortizacao, juros e encargos da divida;

11 — contrapartida das operacgdes de crédito;

IV — garantia do cumprimento dos principios constitucionais,
em especial no que se refere as garantias da crianga e do adolescente, das
pessoas portadoras de deficiéncia e dos idosos, bem como no que se refere a

garantia a saude e ao ensino fundamental; e

V — precatorios judiciais e decisfes judiciais transitados em

julgado.

Paragrafo Unico. Somente depois de atendidas as prioridades
supra arroladas poderdo ser programados recursos para atender a novos

investimentos.

Art. 27. As metas remanescentes do Plano Plurianual para os
exercicios financeiros de 2004 ficam automaticamente transpostas para o

exercicio financeiro de 2005.
Art. 28. A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios,

conforme o disposto no artigo 167, 82° da Constituicdo Federal, sera

efetivada por decreto do Poder Executivo.

17



SECAO 1l

Diretrizes Especificas do Orgcamento Fiscal.

Art. 29. O Orgamento Fiscal estimara as receitas efetivas e
potenciais de recolhimento centralizado do Tesouro Municipal e fixara as
despesas dos Poderes Legislativo e Executivo bem como as de seus Orgaos,
Autarquias, Fundacdo e Fundos Municipais, de modo a evidenciar as
politicas e programas de governo, respeitados os principios da unidade, da

universidade, da anualidade e da exclusividade.

Art. 30. E vedada a realizacdo de operagBes de crédito que
excedam o montante das despesas de capital, ressalvadas as autorizadas
mediante créditos adicionais principios da unidade, da universalidade, da

anualidade e da exclusividade.

Art. 31. Naestimativa da receita e na fixacdo da despesa seréo

considerados:

I — os fatores conjunturais que possam vir a influenciar a

produtividade;

Il — 0 aumento ou a diminuicdo dos servi¢os prestados e a

tendéncia do exercicio; e

I11 — as alteragdes tributarias.

Art. 32. O Municipio aplicara 25% de sua receita resultante de

impostos, compreendida a proveniente de transferéncia, na manutencdo e no

18



desenvolvimento do ensino, conforme dispbe o artigo 212 da Constituigdo

Federal.

Art. 33. O Municipio aplicara, no minimo, 15% em ac0es e
servigos publicos de saude, conforme disposto no inciso Il do artigo 7° da
Emenda Constitucional n° 29/2000 e no artigo 77, inciso Ill, do Ato das

Disposigdes Constitucionais Transitorias.

Art. 34. Do total das Receitas Correntes da Administracdo

Direta, serdo aplicados no minimo 1% na Fungdo Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. A base de calculo para se aferir o
percentual do caput serd a receita efetivamente arrecadada no exercicio

financeiro de 2003.

Art. 35. A lei Orgamentaria conterd Reserva de Contingéncia
em montante equivalente a, no minimo, 5% da Receita Corrente Liquida,
destinado a atender aos passivos contingentes e a outros riscos e eventos

fiscais imprevistos.

SECAO IlI

Diretrizes Especificas do Orgamento de Investimento
Art. 36. O Orgamento Fiscal destinara recursos, por meio de

projetos especificos, as autarquias que compdem o Orcamento de

Investimento.

19



CAPITULO IV
DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO
MUNICIPIO COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS.

Art. 37. As despesas com pessoal e encargos sociais serao
fixadas observando-se o disposto nas normas constitucionais aplicaveis — Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2.000, Lei Federal no 9.717, de 27

de novembro de 1.998, e legislacdo municipal em vigor.

Art. 38. O Poder Executivo, por intermédio do érgdo central
de controle de pessoal civil da Administracdo Direta e Indireta, publicar, até
31 de julho de 2004, a tabela de cargos efetivos e comissionados integrantes
do quadro geral de pessoal civil e demonstrard os quantitativos de cargos
ocupados por servidores estaveis e ndo-estaveis e de cargos vagos

comparando-0s com 0s quantitativos do ano anterior.

8 1° O Poder Legislativo observard o cumprimento do

disposto neste artigo mediante ao préprio de seu dirigente maximo.

8 2°. Os cargos transformados em decorréncia de processo de
racionalizacdo de Planos de Carreiras dos Servidores Municipais, seréo

incorporados a tabela referida neste artigo.

Art. 39. O Poder Legislativo e Executivo, na elaboracdo de
suas propostas orcamentarias, terdo como limites para fixacdo da despesa
com pessoal e encargos sociais a folha de pagamento de maio de 2004
projetada para o exercicio, considerando 0s eventuais acréscimos legais,

inclusive revisdo geral, a serem concedidos aos servidores publicos
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municipais, alteragdes de planos de carreira e admissdes para preenchimento
de cargos, sem prejuizo do disposto nos artigos 18 e 19 da Lei Complementar
n° 101/2000.

Art. 40. No exercicio de 2005, observado o disposto no artigo
169 da Constituicdo Federal, somente poderdo ser admitidos servidores se: |
— existirem cargos vagos a preencher, demonstrados na tabela a que se refere

0 artigo 41 desta Lei:

Il — houver vacancia, ap6s 31 de julho de 2004, dos cargos

ocupados constantes da referida tabela;

111 — houver prévia dotacdo orcamentaria suficiente para o

atendimento da despesa; e

IV — forem observados os limites previstos no artigo 42 desta
Lei, ressalvado o disposto no artigo 22, inciso 1V, da Lei Complementar no
101/2000.

Paragrafo Unico. A criagdo de cargos, empregos e funcdes,
bem como admissGes ou contratacdes de pessoal somente poderdo ocorrer
depois de se atender o disposto neste artigo e no artigo 169, 8 1°, incisos | e Il

da Constituicdo Federal.
Art. 41. No Exercicio de 2005, a realizacdo de servico

extraordinario, quando a despesa houver excedido 95% dos limites referidos

no artigo 42 desta Lei, somente poderd ocorrer quando destinada ao
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atendimento de relevantes interesses publicos que ensejam situagdes

emergenciais de risco ou de prejuizo para a sociedade.

Paragrafo Unico. A autorizagio para a realizacdo de servico
extraordinario, no ambito do Poder Executivo, nas condi¢des estabelecidas

no caput deste artigo, é de exclusiva competéncia do Prefeito Municipal.

Art. 42. A proposta orgamentaria assegurard recursos para a
qualificagdo de pessoal e visard ao aprimoramento e ao treinamento dos

servidores municipais, que ficardo agregados a programa de cada érgao.

Art. 43. O disposto no 81°. do artigo 18 da Lei Complementar
n°® 101 de 2000 aplica-se exclusivamente para fins de calculo do limite da
despesa total com pessoal, independentemente da legalidade ou da validade

dos contratos.

Paragrafo Unico. N&o se consideram como substituicio de
servidores e empregados publicos, para efeito do caput, os contratos de
terceirizacdo relativos a execucdo indireta de atividades que,

simultaneamente:
I — sejam acessorias, instrumentais ou complementares aos
assuntos que constituem area de competéncia legal do 6rgédo ou entidade, na

forma de regulamento;

Il — ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por

plano de cargos do quadro de pessoal do 6rgdo ou entidade, salvo expressa
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disposicdo legal em contrario, ou quando se tratar de cargo ou categoria

extinto, total ou parcialmente; e

11 — ndo caracterizam relacdo direta de emprego.

CAPITULO V
DISPOSICOES SOBREE ALTERACOES NA LEGISLACAO
TRIBUTARIA DO MUNICIPIO.

Art. 44. Na estimativa das receitas do projeto de Lei
Orcamentéria poderdo ser considerados os efeitos de alteracGes na legislacdo
tributaria promovidas pelo Congresso Nacional ou por projeto de lei

municipal que vier a ser aprovado.

Art. 45. Os tributos serdo corrigidos monetariamente segundo
a variagdo estabelecida pelo IPCAE-IBGE e outro indexador que venha a

substitui-lo.

Art. 46. O Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial
Urbana — IPTU e o Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza — ISSQN
fixo, de 2005, terdo desconto até de dez por cento do valor lancado para

pagamento em cota unica.
Paragrafo Unico. Os valores apurados no caput deste artigo

ndo serdo considerados na previsdo da receita de 2005, nas respectivas

rubricas orcamentarias.
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CAPITULO VI
DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL.

Art. 47. Os Orgamentos da Administracdo Direta, da
Administracdo Indireta, e dos Fundos Municipais deverdo destinar recursos

ao pagamento dos servicos da divida municipal.

Paragrafo Unico. Serdo destinados recursos para o
atendimento de despesas com juros, com outros encargos e com amortizacao

da divida somente as operac6es contratadas até 30 de maio de 2004.

Art. 48. Os valores das metas fiscais, anexas, devem ser
vistos como indicativo e, para tanto, ficam admitidas variacGes de forma a
acomodar a trajetéria que as determine até o envio do projeto de lei

orcamentaria de 2005 ao Legislativo Municipal.

Art. 49. Para os efeitos do disposto no artigo 16 da Lei
Complementar no 101/2000:

I — as especificagbes nele contidas integrardo 0 processo
administrativo de que trata o artigo 38 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1.993, bem como os procedimentos de desapropriagdo de imdveis urbanos a

que se refere 0 83° do artigo 182 da Constituigéo; e

Il — entendem-se como despesas irrelevantes, para fins do §3°
do artigo 16 da Lei Complementar 101/2000, aquelas cujo valor nédo
ultrapasse, para bens e servicos, os limites dos incisos | e 1l do artigo 24
da Lei no 8.666, de 21 de junho de 1993.
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Art. 50. Para efeito do disposto no artigo 42 da Lei
Complementar n°® 101/2000;

I — considera-se contraida a obrigagdo no momento da

formalizagdo do contrato administrativo ou instrumento congénere; e

Il — no caso de despesas relativas & prestacdo de servigos ja
existentes e destinados & manutencdo da Administracdo Puablica,
consideram-se compromissadas apenas as prestacfes cujo pagamento
deva se verificar no exercicio financeiro, observado o cronograma

pactuado.

Art. 51. Cabe a Diretoria de Orcamento a responsabilidade
pela coordenacdo da elaboracdo da proposta orcamentéria de que trata

esta Lei.

Art. 52. Todas as receitas realizadas despesas efetuadas pela
Administracdo Direta, pelas Autarquias, e pelos Fundos Municipais
integrantes do orcamento fiscal, inclusive as diretamente arrecadadas,
serdo devidamente classificadas e contabilizadas no més em que

ocorrer o respectivo ingresso.
Art. 53. S8o vedados quaisquer procedimentos, pelos

ordenadores de despesas, que possibilitem a execucdo destas sem a

comprovada e suficiente disponibilidade de dotacdo orgamentaria.
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Paragrafo Unico. Serdo registrados, no ambito de cada
0rgéo, todos os atos e fatos relativos a gestdo orcamentario-financeiras
efetivamente ocorridos, sem prejuizo das responsabilidades e

providéncias derivadas da inobservancia do caput deste artigo.

Art. 54. A Secretaria Municipal de Planejamento divulgara,
no prazo de 20 dias apos a publicacdo da Lei Orcamentéria Anual, o
Quadro de Detalhamento da Despesa — QDD, especificando-o por
atividades, projetos e operagdes especiais em cada orcamentaria
contidos no Orgcamento Fiscal e demais normas para a execucdo

orcamentaria.

Art. 55. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo,

revogadas as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DO EXMO SR. PREFEITO MUNICIPAL DE CODO,
NO ESTADO DO MARANHAO, EM 07 DE JULHO DE 2004.

RICARDO ANTONIO ARCHER

Prefeito Municipal de Codoé.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CODO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS -2005.

Lei Complementar n°. 101 de 04/05/2000
Orgéo: Camara Municipal -CAMARA
ACAO PRODUTO UNIDADE
Programa:APOIO ADMINISTRATIVO

R$ 1,00

QUANT.

Objetivo: Atender despesas administrativas do 6rgdo que colaborem com a consecug¢do dos programas finalistico do Governo

Municipal
Implementacgédo das atividades de suprimento de materiais, prestacdo de servigcos, administracéo de patriménio 6rgao administrado
e recursos humanos, aquisi¢o e conservacdo de bens moveis e imdveis. Unid

Programa: ATUACAO LEGISLATIVA

Objetivo: Legislar sobre a matéria de sua competéncia e modernizar o processo administrativo do 6rgéo.
Apreciacao e aprovacédo dos projetos de leis encaminhados pelo Poder Executivo. Lei aprovada

Unid
Apreciacdo e aprovacgao de lei, normas e regulamentos da Camara Municipal e reestruturacéo do 6rgao. Lei, normaregulamento  Unid

Aprovado/érgdo modernizado

Implementacgédo das atribuicBes de controle e fiscalizacdo dos atos do Poder Executivo. Atribuicdo implementada
Automatizagdo dos procedimentos administrativos e criacao do veiculo oficial de divulgacédo dos atos emanados do
Poder Legislativo. Procedimento automatizado

divulgacéo efetuada. Unid

01

Global
Global

Global.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CODO
Lei de Diretrizes Orcamentarias - 2005
Lei Complementar n°. 101 de 04/05/2000 R$ 1,00

Orgéo : Gabinete do Prefeito - SEMGAB
ACAO PRODUTO UNIDADE QUANT.

Programa: APOIO ADMINISTRATIVO
Objetivo: Atender despesas administrativas do 6rgdo que colaborem com a consecucdo dos programas finalisticos do Governo

Municipal
Implementacéo das atividades de suprimento de materiais, prestacdo de servi¢os, administragao de patrimdnio e 6rgao administrado Unid 01

recursos humanos, aquisicao e conservagao de bens moéveis e imoveis.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CODO
Lei de Diretrizes Orgcamentarias - 2005
Lei Complementar n°. 101 de 04/05/2000

Orgéo : Administrac&o Distrital de Cajazeiras - ADICAJ.
ACAO
Programa: GERENCIAMENTO DO DISTRITO DE CAJAZEIRAS

Objetivo: Descentralizar as a¢des governamentais do municipio

Desenvolver programas de descentralizacdo das a¢6es administrativas municipais.

PRODUTO

AcOes descentralizadas

UNIDADE

Unid

R$ 1,00

QUANT.

global
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CODO

Lei de Diretrizes Orgamentérias - 2005
Lei Complementar n°. 101 de 04/05/2000 R$ 1,00
Orgéo : Servico Autdnomo de Agua e Esgoto - SAAE.

ACAO PRODUTO UNIDADE QUANT.
Programa: APOIO ADMINISTRATIVO
Objetivo: Atender despesas administrativas do 6rgdo que colaborem com a consecug¢do dos programas finaliticos do Governo

Municipal
Implementacéo das atividades de suprimento de materiais, prestacdo de servi¢os, administragdo de patrimonio e

recursos humanos, aquisicao e conservagao de bens moéveis e imoéveis. Org&o mantido Unid 01

Programa:CONSTRUCAO E CONSERVACAO DE PREDIOS, PRACAS E LOGRADOUROS PUBLICOS

Objetivo: Oportunizar espacos que objetivem a melhoria da vida do codoense

Construcé@o e ampliacéo do prédio do SAAE

Prédio construido ampliado Unid Global
Programa:FORMACAO DO PATRIMONIO DO SERVIDOR PUBLICO
Objetivo:
PASEP- Implementac¢&o do patriménio do servidor publico.

PASEP implementado Unid Global

Programa:SANEAMENTO BASICO
Objetivo:Promover a manutencao e expanséo do sistema de abastecimento d’agua e esgoto
Implementacéo e manutencgdo do sistema de abastecimento d’agua Abastecimento implementado Unid Global.
Promocéo e manutencdo do sistema de esgoto Esgoto mantido e expandido Unid Global.
Ampliacéo da infra-estrutura do sistema de Agua da zona urbana Infra-estrutura ampliada Unid Global.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CODO
Lei de Diretrizes Orcamentarias - 2005
Lei Complementar n°. 101 de 04/05/2000
Orgéo : Secretaria Municipal de Integragdo e Acompanhamento Governamental - SEGOV.

ACAO PRODUTO UNIDADE

Programa: APOIO ADMINISTRATIVO

Objetivo: Implementacédo do sistema de controle acompanhamento e avaliagdo das agdes governamentais.

Implementar o sistema de controle, acompanhamento e avaliacéo das a¢6es governamentais Sistema implementado Unid

R$ 1,00

QUANT.

global
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CODO
Lei de Diretrizes Orcamentarias - 2005
Lei Complementar n°. 101 de 04/05/2000 R$ 1,00
Orgéo : Procuradoria Geral do Municipio - PROGEM

ACAO PRODUTO UNIDADE QUANT.

Programa: APOIO ADMINISTRATIVO
Objetivo: Atender despesas administrativas do 6rgdo que colaborem com a consecug¢do dos programas finaliticos do Governo

Municipal.

Implementacéo das atividades de suprimento de materiais, prestacdo de servi¢os, administragdo de patrimonio e

recursos humanos, aquisicao e conservagao de bens moéveis e iméveis. Orgéo administrado Unid 01

Programa: ASSISTENCIA JURIDICA

Objetivo: Promover assisténcia juridica aos 6rgdos municipais e em especial ao Poder Executivo.

Implementacéo da assisténcia juridica aos demais 6rgdos do municipio e assessoramento direto ao Prefeito Municipal,

representando o municipio judicial e extrajudicialmente. Assisténcia juridica implementada orgdo 01
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CODO
Lei de Diretrizes Orcamentarias - 2005

Lei Complementar n°. 101 de 04/05/2000 R$ 1,00

Orgéo : Secretaria Municipal de Finangas - SEMFIN

ACAO PRODUTO UNIDADE
Programa: APOIO ADMINISTRATIVO

QUANT.

Objetivo: Atender despesas administrativas do 6rgdo que colaborem com a consecug¢do dos programas finaliticos do Governo

Municipal.
Implementacéo das atividades de suprimento de materiais, prestacéo de servi¢os, administragdo de patrimdnio e
recursos humanos, aquisicao e conservagao de bens moéveis e imoéveis. Orgéo administrado Unid
Implementac&o dos controles de orcamento, finangas e patriménio finanga controlada e prestagéo de
contas implementada Unid

Programa: DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS
Objetivo: Promover a capacitagdo e qualificacdo de pessoal.

Implementacéo das a¢des destinadas a desenvolver os recursos humanos do 6rgéo e estabelecer parcerias.
Recurso humano desenvolvido

Pessoa
Programa: MODERNIZACAO E INCREMENTO DA RECEITA
Objetivo: Promover a eficécia tributaria.
Implementacéo de planos e a¢Bes de educacao e de fiscalizacéo tributaria. Fiscalizacao tributaria implantada Unid
Recadastramento de contribuintes. Contribuinte recadastrado pessoa

01

Global

Global

Global

Global
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CODO
Lei de Diretrizes Orcamentarias - 2005
Lei Complementar n°. 101 de 04/05/2000
Orgéo : Secretaria Municipal de Administracdo Geral - SEMAGE

ACAO PRODUTO
Programa: APOIO ADMINISTRATIVO

UNIDADE

QUANT.

Objetivo: Atender despesas administrativas do 6rgdo que colaborem com a consecug¢do dos programas finaliticos do Governo

Municipal.

Implementacéo das atividades de suprimento de materiais, prestacdo de servi¢os, administragdo de patrimonio e

recursos humanos, aquisicdo e conservacdo de bens moéveis e iméveis. Orgéo mantido

Programa: DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Objetivo: Promover a capacitagdo e qualificacdo de pessoal.

Implementacéo do desenvolvimento da capacitagcéo e do aperfeigoamento dos

recursos humanos do Municipio, Pessoa capacitada e qualificada
Implementacéo do sistema de avaliagio dos recursos humanos. Sistema implementado
Construcéo do centro de desenvolvimento dos servidores publicos. Centro construido

Programa: ENCARGOS COM INATIVOS E PENSIONISTAS

Objetivo: Proporcionar garantia de pagamento aos segurados e pensionistas.

Pagamento a inativos e pensionistas Servidor pago

Programa: MODERNIZACAO E REESTRUTURACAO ADMINISTRATIVA

Unid

Unid

Unid

Unid

Unid

01

Global

Global

01

Global
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Objetivo: Promover a eficiéncia e a eficacia da Administragdo Municipal.

Coordenacéo dos processos de realiza¢éo de concurso publico (especificar).

Reviséo e atualizagéo da legislagcdo administrativa municipal.

Implementacéo do controle dos servigos de material, patrimonio, transporte e protocolo.
Implementacéo e manutengdo do arquivo administrativo e financeiro municipal.

Implementacéo do Plano de Cargos e Salérios.

Concurso realizado

Lei/norma atualizada

Controle implementado

Arquivo implementado/mantido

Plano implementado

Unid

Unid

Unid

Unid

Unid

01

Global

01

01

01

35



PREFEITURA MUNICIPAL DE CODO
Lei de Diretrizes Orgcamentarias - 2005
Lei Complementar n°. 101 de 04/05/2000

Orgéo : Secretaria Municipal de Administragc&o Geral - SEMAGE.
ACAO

Programa: MODERNIZACAO REESTRUTURACAO ADMINISTRATIVA

Objetivo: Promover a eficiéncia e a eficacia da Administracdo Municipal

Reestruturacéo administrativa do municipio.

Programa: PATRIMONIO DO SERVIDOR PUBLICO

Objetivo: Implementar a formacao do servidor publico

Formag&o do patrimdnio do servidor pablico

PRODUTO

Administragdo reestruturada

patrimdnio formado

R$ 1,00

UNIDADE QUANT.

orgdo 13

Unid Global
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CODO

Lei de Diretrizes Orgcamentarias - 2005
Lei Complementar n°. 101 de 04/05/2000 R$ 1,00

Orgao : Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social - SEMDES

ACAO PRODUTO UNIDADE QUANT.

Programa: ACAO SOCIAL

Objetivo: Desenvolver a¢gbes de promogdo humana junto & populacdo de riscos sociais, idosos e portadores de deficiéncia.

Apoio a familia de baixa renda em situacéo de risco. Familia apoiada
Unid Global
Atendimento as pessoas e familias carentes com beneficios eventuais e ou emergenciais Atendimento realizado
Unid Global
Implantacdo de a¢6es de orienta¢éo e apoio para o exercicio da cidadania Acéo implantada
Unid Global
Apoio a associa¢des comunitarias apoiadas pela sociedade civil. Associacdo apoiada
Unid Global
Apoio as atividades do Portal Alvorada Atividade apoiada
Unid Global
Apoio a formagéo de jovens em Centros e Associa¢bes Comunitarias Formacéo de jovens apoiados
Unid Global
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Programa: APOIO ADMINISTRATIVO

Objetivo: Atender despesas administrativas do 6rgdo que colaborem com a consecucdo dos programas finalitticos do Governo

Municipal.

Implementacéo das atividades de suprimento de materiais, prestacdo de servi¢os, administragdo de patrimonio e

Recursos humanos, aquisi¢éo e conservacado de bens moveis e imdveis.
Apoio as atividades de conselho tutelar.

Apoio as atividades de conselho tutelar

Manutencéo das atividades do conselho municipal de assisténcia social

Manutencdo do Conselho municipal do direito da crianca e do adolescente.

Capacitacdo de recursos humanos

Manutenc¢édo do conselho tutelar do trabalho

Implantacdo, manutencéo e coordenacao das medidas sécio-educativas

Orgéo administrado

Unid
Conselho mantido
Unid
Conselho mantido
Unid
Conselho mantido
Unid
Servidor capacitado
Unid
Conselho mantido
Unid
Medidas Implantadas
Unid

01

01

01

01

Global

01

Global
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CODO

Lei de Diretrizes Orgcamentarias - 2005
Lei Complementar n°. 101 de 04/05/2000 R$ 1,00

Orgéo : Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social - SEMDES.
ACAO PRODUTO UNIDADE QUANT.

Programa: APOIO ADMINISTRATIVO

Objetivo: Atender despesas administrativas do 6rgdo que colaborem com a consecucdo dos programas finalisticos do Governo

Municipal.
Manutencdo do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente. Direitos mantidos
Unid Global
Programa: HABITACAO
Objetivo: Desenvolver agbes que propiciem o acesso de moradia a populagéo de baixa renda
Implementacéo e melhoria habitacional casa construida
Unid 40
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CODO

Lei de Diretrizes Orgcamentarias - 2005
Lei Complementar n°. 101 de 04/05/2000

Orgéo : Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS.
ACAO

Programa: ASSISTENCIA A INFANCIA / ADOLESCENCIA E 32 IDADE

PRODUTO

UNIDADE

Objetivo: Desenvolver programas de assisténcia integral a criangas, adolescentes e idosos em condi¢des de risco.

Implementar programas de projetos a infancia e adolescéncia de 07 a 17 anos.

Implementar projetos de erradicacé@o do trabalho infantil.

Implementar o programa de atendimento a criangas de 0 a 06 anos

Implementar programas direcionados ao jovem em atuagdo nas comunidades carentes,

Construir espacos fisicos para implementacéo dos programas de assisténcia a infancia e a adolescéncia.

Infancia a assisténcia

Prevencéo executada

Ac8o social executada

Agente qualificado credenciado

Espaco fisico construido

Unid

Unid

Unid

Unid

Unid

R$ 1,00

QUANT.

Global

Global

Global

Global

Global
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Equipar espagos fisicos para implementacéo dos programas de assisténcia a infancia/adolescéncia e a 32 idade.

Executar atendimento individual e grupal a pessoas de 32 idade.

Implementar a¢g8es direcionadas aos portadores de deficiéncia.

Implementar a aplicacdo de medidas socio-educativas a criancas, adolescentes e suas familias.

Espaco equipado Unid Global

Terceira idade atendida Unid Global

Atendimento a pessoas c/
necessidades especiais Unid Global

Medida sécio-educativa
coordenada Unid Global
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CODO
Lei de Diretrizes Orgcamentarias - 2005
Lei Complementar n°. 101 de 04/05/2000

Orgéo : Secretaria Municipal de Educacg&o -SEMED

ACAO PRODUTO UNIDADE

Programa: APOIO ADMINISTRATIVO

QUANT.

Objetivo: Atender despesas administrativas do 6rgdo que colaborem com a consecucao dos programas finalisticos do Governo

Municipal.
Implementacéo das atividades de suprimento de materiais, prestacéo de servi¢os, administrag&o de patrimdnio e
recursos humanos, aquisicao e conservagao de bens moéveis e iméveis. Orgéo administrado
Unid

Recuperacéo de sala de aula da educacéo infantil Unidade escolar

Unid
Ampliacéo e reforma de escolas do ensino fundamental Salas recuperadas

Unid
Implantacdo e implementagao do Conselho Municipal de Educagéo Conselho criado e mantido

Unid

01

Global

05

01
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Programa: ESPORTE E LAZER NA EDUCACAO

Objetivo: Proporcionar a pratica de esporte aos alunos da rede municipal de ensino.

Incentivo a pratica esportiva aos alunos da rede escolar municipal - Esporte Solidario e da comunidade em geral

Programa: EXPANSAO E MELHORIA DO ENSINO -CRIANGCA NA ESCOLA

Objetivo: Fomentar e garantir o acesso da crianga a escola publica.
Ampliacdo dos espacos escolares.
Melhoramento da estrutura fisica das escolas municipais.

Aquisicdo de recursos pedagdgicos para escolas municipais.

Apoio as atividades técnico-pedagogicas.
Implantacdo e manutengdo de um Centro de Educagao Profissional para professores da

rede municipal e escolas comunitarias.

Expanséo do ensino fundamental para criancas, jovens e adultos, na zona urbana e zona rural
de 07 a 14 anos,

Pratica esportiva incentivada Unid

Espaco ampliado Unid

Escola melhorada Unid

Recurso pedagoégico adquirido
Unid

Atividade pedagogica apoiada Unid

Centro de Educagéo Implantado e

mantido Unid

Ensino implementado/mantido  Unid

Global

Global

Global

Global

Global

01

Global
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CODO
Lei de Diretrizes Orcamentarias - 2005
Lei Complementar n°. 101 de 04/05/2000 R$ 1,00
Orgéo : Secretaria Municipal de Educacg&o - SEMED
ACAO PRODUTO UNIDADE QUANT.

Programa: EXPANSAO E MELHORIA DO ENSINO - CRIANCA NA ESCOLA

Objetivo: Fomentar e garantir o acesso da crianga a escola publica.

Implementacéo de a¢bes destinadas a elevar o indice de aprovacdo do Ensino Fundamental. Ensino implementado Unid global
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CODO
Lei de Diretrizes Orcamentarias - 2005
Lei Complementar n°. 101 de 04/05/2000
Orgéo : Fundo de Desenvolvimento do Ensino Fundamental - FUNDEF

ACAO PRODUTO UNIDADE

Programa: CONSTRUCAO DE ESCOLAS PUBLICAS NA ZONA RURAL E URBANA

Objetivo: Construir unidades escolares para ampliagcdo de vagas nas escolas da rede municipal de ensino.

Construcéo e equipamento de unidade escolar no Bairro Cod6 Novo. Escola construida Unid
Construcéo de unidade escolar na zona rural. Escola construida Unid
Equipar as unidades escolares na zona urbana e rural Escola equipada Unid

Programa: DIGITANDO O FUTURO

Objetivo: Proporcionar o acesso & informacgé&o aos alunos da Rede Publica Municipal de Ensino.

Acesso ao aluno a rede de informatica. Aluno beneficiado Unid

Programa: ENSINO DE QUALIDADE

Objetivo: Desenvolver agdes que visem atender a demanda do ensino fundamental.

Expanséao e melhoria da rede municipal do Ensino Fundamental. Vaga Ampliada/ensino melhorado Aluno
Fornecimento de alimentac&o a rede publica municipal da 12 a 42 séries, a creches oficiais e pré-escolar. Aluno alimentado
Global

QUANT.

01

02

03

Global

Global

Aluno
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Apoio a creches conveniadas. Crianca beneficiada

Desenvolvimento da capacidade docente. Professor capacitado

Consolidagdo do conselho municipal de Educacéo com fortalecimento da participagéo popular. Conselho consolidado

Programa: ESCOLA CAMPEA

Objetivo: Promover o ensino na periferia e zona rural do municipio.

Implementacéo de programa de nucleacdo nas zonas urbana e rural. Nucleacdo implementada

crianca

professor

Conselho

Unid

Global

Global

Global

Global
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CODO
Lei de Diretrizes Orcamentarias - 2005
Lei Complementar n°. 101 de 04/05/2000
Orgéo : Fundo de Desenvolvimento do Ensino Fundamental - FUNDEF
ACAO

Programa: ESCOLA CAMPEA

Objetivo: Promover o ensino na periferia e zona rural do municipio.

Implementacéo das atividades de manutencéo destinada a nucleagéo escolar.

PRODUTO

Nucleagdo mantida

UNIDADE

Unid

R$ 1,00

QUANT.

global
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CODO
Lei de Diretrizes Orcamentarias - 2005

Lei Complementar n°. 101 de 04/05/2000 R$ 1,00
Orgéo : Secretaria Municipal de Salde - SEMSUS
ACAO PRODUTO UNIDADE QUANT.

Programa: ALIMENTACAO E NUTRICAO

Objetivo: Oferecer suplementagao alimentar para criangas em risco nutricional.

Manutenc¢do do programa nutricional através do sistema de vigilancia alimentar e nutricional SISVAN. Nutrig8o realizada Unid Global

Promocéao de eventos, visando o aleitamento materno e alimentacgéo alternativa Crianga assistida Unid Global

Programa: APOIO ADMINISTRATIVO
Objetivo: Atender despesas administrativas do 6rgdo que colaborem com a consecucao dos programas finalisticos do Governo

Municipal.
Implementacéo das atividades de suprimento de materiais, prestacéo de servi¢os, administragdo de patrimonio e

recursos humanos, aquisicao e conservagao de bens moéveis e iméveis. Org&o mantido Unid Global

Programa: ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

Objetivo: Aumentar a oferta e melhorar a qualidade do atendimento ambulatorial e hospitalar do municipio de Codoé.

Ampliacédo de servicos de especialidade médica e aumento da oferta de leitos e hospitalizacéo. Populacéo beneficiada  Unid Global

Aquisicdo de ambulancia e equipamentos Ambulancia e equipamento
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adquirido Unid Global

Ampliacdo do programa de saude da familia. Familia assistida Unid Global
Implantacdo de um centro de diagndstico por imagens Centro implantado Unid Global
Implantacdo dos servigos ambulatoriais de saide mental Servigo implantado  Unid Global

Programa: ATENCAO BASICA
Objetivo: Ampliar e melhorar a rede de unidades prestadoras de servigos basicos de saude UPS'S.

Reforma, construgdo e ampliacio de unidades hospitalares. Unidades Reformadas Unid Global

Aquisicéo de unidades moveis, equipamentos e materiais permanentes Unidade adquirida Unid Global
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CODO
Lei de Diretrizes Orcamentarias - 2005
Lei Complementar n°. 101 de 04/05/2000
Orgéo : Secretaria Municipal de Salde - SEMSUS

ACAO PRODUTO
Programa: ATENCAO BASICA
Objetivo: Ampliar e melhorar rede de unidades prestadoras de servigos basicos de saude UPS’S.
Implementacéo das atividades odontoldgicas. Populagédo atendida
Informacéo da rede Rede informatizada
Implementacéo das agdes estratégicas de atencéo basica Acéo implementada
Programa: SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO
Objetivo: Assegurar 0 acesso de toda populagéo a medicamentos eficazes e qualidade
Manutenc¢do do programa de assisténcia farmacéutica. Populagéo assistida
Ampliacdo do programa de saude da familia Familia assistida
Programa: VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
Objetivo: Implementar programa de controle e erradicacdo de doencas imonupreviniveis.
Implementacéo das vacinas de rotina e investigagéo das doencas notificaveis. Populagédo atendida

UNIDADE

Unid

Unid

Unid

Unid

Unid

Unid

QUANT.

Global

Global

Global

Global

Global

Global
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Promocéo de campanhas educativas e aquisicdo de rede de frio Populacédo assistida  Unid Global

Implementacéo do controle de endemias Doenca controlada Unid Global
Construcéo e equipamento de um centro de controle e zoonozes e doencas transmitidas por vetores Centro construido Unid Global
Aquisicdo de veiculos Veiculo adquirido Unid Global

Programa: VIGILANCIA SANITARIA
Objetivo: Implementar as areas de fiscalizagdo, licenciamento, controle, atendimento e outros cuidados relacionados aos

estabelecimentos de servigos e produtos ligados direta e indiretamente com a saude coletiva
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CODO
Lei de Diretrizes Orcamentarias - 2005
Lei Complementar n°. 101 de 04/05/2000 R$ 1,00

Orgéo : Secretaria Municipal de Satde -SEMSUS
ACAO PRODUTO UNIDADE QUANT.

Programa: VIGILANCIA SANITARIA
Objetivo: Implementar as areas de fiscalizagdo, licenciamento, controle, atendimento e outros cuidados relacionados aos

estabelecimentos de servigcos e produtos ligados direta e indiretamente com a saude coletiva.

Aquisigéo de veiculos. Veiculo adquirido Unid Global

Recadastramento de estabelecimentos Estabelecimento cadastrado
Unid Global
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CODO
Lei de Diretrizes Orcamentarias - 2005
Lei Complementar n°. 101 de 04/05/2000 R$ 1,00
Orgéo : Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Econémico - SEMADE
ACAO PRODUTO UNIDADE QUANT.

Programa: ABASTECIMENTO E COMERCIALIZACAO
Objetivo: Dotar o sistema de distribuicdo de produtos agricolas e agropecuarios de instalacdes fisicas adequadas.

Construcéo e reforma de feiras e mercados. Feira mercado construido e
Ampliado Unid 02

Articulacéo da comercializagdo com produtores e cooperativas estabelecendo parcerias com empresas e associagées.
Comercializagdo articulada
Unid Global

Programa: APOIO ADMINISTRATIVO
Objetivo: Atender despesas administrativas do 6rgdo que colaborem com a consecucdo dos programas finalisticos do Governo

Municipal.
Implantacdo das atividades de suprimento de materiais, prestagcdo de servi¢os, administragdo de patrimdnio e

recursos humanos, aquisicao e conservagao de bens moéveis e iméveis Org&o mantido Unid 01

Programa: COMBATE A POBREZA RURAL E URBANA

Objetivo: Beneficiar familias de micro e pequenos produtores rurais de baixa renda.

Implantacdo e implementacéo de planos e projetos de geragao de renda incentivando e apoiando familias de micro e

pequenos produtores rurais de baixa renda. Familia beneficiada Unid Global
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Programa: DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Objetivo: Garantir crédito para produtores na geracéo de trabalho e renda.

Desenvolvimento do plano municipal de trabalho e renda.

Qualificacé@o de agricultores e empreendedores rurais.

Estabelecimento e implementacéo de parcerias com érgéo federais, estaduais e municipais.
Implantacdo e Implementac&o de projetos agricolas para trabalhadores empreendedores rurais.

Apoio ao micro e pequeno produtor e empreendedor rural e urbano.

Plano desenvolvido Unid

Agricultor empreendedor

qualificado Unid
Parceria realizada Unid
Projeto Implementado Unid

Produtor e empreendedor apoiado
Unid

01

20

Global

200

Global
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CODO
Lei de Diretrizes Orcamentarias - 2005

Lei Complementar n°. 101 de 04/05/2000 R$ 1,00

Orgéo : Secretaria Municipal de Servigos Publicos, Obras e Meio Ambiente -SEMSOB
ACAO PRODUTO UNIDADE

Programa: APOIO ADMINISTRATIVO

QUANT.

Objetivo: Atender despesas administrativas do 6rgdo que colaborem com a consecucao dos programas finalisticos do Governo

Municipal.

Implementacéo das atividades de suprimento de materiais, prestacdo de servi¢os, administrag&o de patrimdnio e
recursos humanos, aquisicao e conservagao de bens moéveis e iméveis. Orgéo administrativo Unid

Programa: CONSTRUCAO E CONSERVACAO DE PREDIOS, PRACAS E LOGRADOUROS PUBLICOS MUNICIPAIS.

Objetivo: Oportunizar espagos que objetivem a melhoria de vida do codoense.

Construcéo e reforma de pracgas, parques e demais logradouros publicos. Praca e parque construido e
reformados Unid

Ampliacéo, recuperacdo e construcéo de prédios publicos municipais. Prédio publico ampliado, reformado,
construido Unid

Programa: HABITACAO

Objetivo: Desenvolver agbes que propiciem o acesso de moradia a populagdo de baixa renda.

Aquisicao de terrenos para obras municipais. Terreno adquirido Unid

01

10

05

Global
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Regularizagdo fundiéria de lotes.

Construcéo de fossas e aquisicdo de equipamentos de sanitarios.

Programa: MALHA VIARIA

Objetivo: Implantar, conservar e recuperar a infra-estrutura do sistema viario de Codé.

Servigos de terraplanagem, pavimentacéo, construgdo de passarelas, calgamento e recuperacéo de ruas e avenidas.

Implantacéo e recuperacao de estradas vicinais.

Construcéo e Sistemas de Drenagem

Construcé@o e Recuperacéo de Bueiros

Lote regularizado Unid
Fossa construida e equipamento
adquirido Unid

Rua/Avenida pavimentada e

calgadas recuperadas m?

Estrada implantada/recuperada
Km
Melhorar o escoamento das aguas
pluviais Unid
Melhorar as galerias de esgoto e

Aguas pluviais Unid

Global

Global

Global

Global

30

10
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CODO
Lei de Diretrizes Orcamentarias - 2005

Lei Complementar n°. 101 de 04/05/2000 R$ 1,00

Orgao : Secretaria Municipal de Servicos Publicos, Obras e Meio Ambiente -SEMSOB
ACAO PRODUTO UNIDADE

Programa: MALHA VIARIA

Objetivo: Implantar, conservar e recuperar a infra-estrutura do sistema viario de Codé.

Construcéo e recuperacdo de pontes. Construida recuperada Unid

Manutencéo de funcionérios do Departamento de Transito Assessorar e fiscalizar o transito
Municipal Unid

Recuperacéo, manutencéo e sinaliza¢éo de vias urbanas. Funcionamento do Dep. Mun.
Tréansito Unid

Programa: PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL

Objetivo: Promover a preservagao e a conservagao de areas e o controle ambiental do municipio.

Desenvolvimento de projeto de gestdo ambiental - Codo Verde. Projeto desenvolvido

Unid
Manutenc8o, plantio e substituicdo de arvores, parceria instituicdo privadas. Arvore substituida plantada

Unid
Manutencédo do Aterro Sanitario Aterro sanitario mantido

QUANT.

18

01

Global

01

6.000
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Unid

Manutenc&o Programas de Prevencao de Erosé&o de rios. Prevencéo de erosdo mantida
Unid

Qualificacé@o e credenciamento de agentes de defesa do meio-ambiente (aluno/comunidade) em parceria com 6rgéos

Federais e Estaduais. Agente qualificado/credenciado
Unid

Programa: SERVICO DE LIMPEZA E OFERTA DE SERVICOS PUBLICOS AO MUNICIPIO
Objetivo: Manter a coleta de lixo e expandir servi¢os publicos.

Construcé@o e Ampliacéo da Rede Elétrica Rural. Constru¢@o/ampliacéo rede de
abastecimento KM
Aquisicdo Veiculos, Maquinas e Acessorios para Limpeza Publica. Ampliacéo coleta de lixo
VB
Manutenc¢éo Coleta Seletiva do Lixo Urbano e Hospitalar. Coleta mantida VB
Ampliacédo de rede de abastecimento D"agua Constru¢@o/ampliacéo rede de
abastecimento Unid

01

01

01

300

01
Global

10
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CODO
Lei de Diretrizes Orcamentarias - 2005

Lei Complementar n°. 101 de 04/05/2000 R$ 1,00

Orgao : Secretaria Municipal de Servicos Publicos, Obras e Meio Ambiente -SEMSOB
ACAO PRODUTO UNIDADE

Programa: SERVICO DE LIMPEZA E OFERTA DE SERVICOS PUBLICOS AO MUNICIPIO

Objetivo: Manter a coleta de lixo e expandir servigcos publicos.

Construcéo de cacimbas e pogos artesianos. Ampliac&o na rede de
abastecimento Unid
Construc@o e Ampliacéo de Terminal Rodoviario Melhorias nos servigos viarios
Unid
Construcé@o Abrigos Rodoviérios Melhorias prestagdo de servigos
viarios Unid
Recuperac@o Manutengao Veiculos e Maquinas Melhoria nos servigos prestados
VB
Identificag&o iluminacé@o de Logradouros Publicos Indicag&o de logradouros
VB

QUANT.

10

01

03
Global

Global
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CODO
Lei de Diretrizes Orcamentarias - 2005

Lei Complementar n°. 101 de 04/05/2000 R$ 1,00

Orgéo : Secretaria Municipal de Desporto, Lazer, Cultura e Turismo - SEMDET
ACAO PRODUTO UNIDADE
Programa: APOIO ADMINISTRATIVO

QUANT.

Objetivo: Atender despesas administrativas do 6rgdo que colaborem com a consecucao dos programas finalisticos do Governo

Municipal.

Implementacéo das atividades de suprimento de materiais, prestacdo de servi¢os, administragéo de patrimdnio e
Recursos humanos, aquisi¢éo e conservacado de bens moveis e imdveis. Org&o administrado Unid

Programa: DIFUSAO CULTURAL -VIVER CODO

Objetivo: Desenvolver e divulgar agdes culturais.

Promocéo do desenvolvimento cultural aos alunos da rede municipal e da comunidade em geral. Cultura promovida desenvolvida
Pessoa

Desenvolvimento e implementac&o do turismo municipal. Turismo desenvolvido

Implementado Unid
Desenvolver o Marketing Turistico Marketing desenvolvido

Unid

Programa: PROMOCAO DO DESPORTO E LAZER
Objetivo: Promover atividades para o desenvolvimento do esporte e lazer, visando melhor qualidade de vida.
Promocéao de eventos esportivos para criangas, jovens, adultos e para a 32 idade. Evento promovido Unid
Treinamento desportivo para alunos da rede municipal e pessoas da comunidade. Aluno/pessoa treinado  Unid

01

Global

Global

Global

Global
02
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Implementacéo de espagos e logradouros esportivos. Espacos/logradouro implementado
Unid

PREFEITURA MUNICIPAL DE CODO
Lei de Diretrizes Orcamentarias - 2005
Lei Complementar n°. 101 de 04/05/2000
Orgao : Secretaria Municipal de Comunicacéo Social e Cerimonial Publico - SEMCOS
ACAO PRODUTO UNIDADE

Programa: APOIO ADMINISTRATIVO

Global

QUANT.

Objetivo: Atender despesas administrativas do 6rgdo que colaborem com a consecucao dos programas finalisticos do Governo

Municipal.

Implementacéo das atividades de suprimento de materiais, prestacéo de servi¢os, administrag&o de patrimdnio e
recursos humanos, aquisicao e conservagao de bens moéveis e iméveis. Orgéo atendido Unid

Programa: COMUNICACAO E DIVULGACAO
Objetivo: Desenvolver e a¢des de divulgagéao e relacfes publicas.

Desenvolver agBes de divulgacio e comunicacéo dos atos e eventos do Poder Executivo através da imprensa falada,
Escrita e televisada. . Divulgac&o/comunicagéo
desenvolvida

Unid
Implementacéo das atividades de relag¢6es publicas do cerimonial em eventos e comemoragoes. Cerimonial implementado

Unid
Dinamizacao das atividades artitisco-culturais Dinamizagao Unid

01

Global

Global
Global
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ANEXO DE METAS FISCAIS

MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

(Artigo 4°, 82°, inciso Il da Lei Complementar n° 101/2000)

RECEITA

Com base de calculo pra a previsdo da receita do exercicio financeiro de 2005 foram
consideradas as receitas arrecadadas nos exercicios financeiros de 2001, 2002 e

2003, encontrando-se a média do periodo.

Também foram consideradas as alteracdes propostas pelo Cadigo Tributario Municipal.

Foi considerado a média de 3,82% (trés inteiros e oitenta e dois centésimos por cento)

de crescimento vegetativo.

Na previsdo da receita para o periodo de 2005 a 2006, foi considerada a estimativa de
crescimento do Produto Interno Bruto - PIB, em 5,50% (cinco inteiros e cinqienta

centésimos por cento).

DESPESA

Pessoal e Encargos Sociais
Com base de calculo para a fixagdo das despesas com pessoal e encargos sociais,
foram consideradas as despesas empenhadas no periodo de 2001, 2002 e 2003,

encontrando-se a média do periodo.

A média do periodo, foi adicionado 0 crescimento vegetativo, conforme abaixo

especificado:
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DISCRIMINACAO
iNDICE
Adicional por Tempo de Servigo aos Servidores Ativos da Administracdo Direta e da

Administracéo Indireta

0,5%
Progresséo Vertical dos Professores - aproximadamente 70/especializagao

15%
Também foi considerada a inflagdo segundo o indice do INPC/IBGE, conforme abaixo
especificado:

PERIODO
INDICE

Fevereiro de 2001 a Janeiro de 2002
5,7894%

Fevereiro de 2002 a Janeiro de 2003
9,9576%
Fevereiro de 2003 a Janeiro de 2004
8,8845%
Acumulado do Periodo
24,63352%

Se a inflagé@o do periodo de fevereiro de 2003 a janeiro de 2004 for superior ao indice
de 8,8845% a mesma serd compensada no ano de 2005. Caso a variagdo inflacionaria

seja inferior a prevista, aplicar-se o indice oficial.

Demais Despesas de Custeio
Com base de calculo para a fixagdo das demais despesas de custeio, foram
consideradas as despesas empenhadas no periodo de 2001, 2002 e 2003,

encontrando-se a média do periodo.
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A média do periodo foi adicionado o percentual de 8,8845%* referente a projecao do
INPC/IBGE, para o periodo de fevereiro de 2003 a janeiro de 2004.

Obras
O valor fixado para se obter o custo das obras publicas foi baseado no valor do Custo
Unitario Basico - CUB - por m2, divulgado pelo Sindicato da Industria da Construgéo,

acrescido de até quinze por cento para cobrir custos ndo previstos no CUB.

* Foi considerado como previsdo o mesmo percentual do periodo de fevereiro de 2002

a janeiro de 2003.

64



ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CODO

ANEXOS DE METAS FISCAIS
Metas e Projec¢des Fiscais

(Artigo 4°, paragrafo 1° da Lei Complementar n° 101/200

Tabela |

Valores Correntes em R$ 1,00

DISCRIMINACAO 2000 2001 2002 2003 2004* 2005*
| | Receita Total 28.613.385 30.603.807 35.992.360 35.701.468 42.941.600 45.133.754
Il | Despesa Total 26.406.208 30.715.556 39.505.472 39.101.820 42.941.600 45.133.754
Il | Resultado Primario 2.207.177 (111.749) (3.513.112) (3.400.352) 42.870.560 45.032.254
IV | Resultado Nominal (1.737.296) 1.775.026 915.620 3.552.729 0 0
V | Divida Liquida (1.737.296) (1.886.775) (4.428.732) (4.328.517) (2.590.000) (1.560.500)

O Resultado Primério corresponde a diferenga entre as receitas efetivamente arrecadadas e as despesas realizadas, excluindo do

célculo as receitas e despesas de natureza financeira. O resultado nominal, por seu turno, corresponde também a diferenca entre

receitas e despesas, desta feita, considerando receitas e despesas financeiras. Equivale ao aumento de divida publica liquida em

determinado periodo.

No calculo da Divida Liquida néo foi considerada a divida a contratar.

Excluido da Despesa a Reserva de Contingéncia.

*Valores Previstos.
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ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CODO Tabela lll
ANEXOS DE METAS FISCAIS
Patriménio Liquido
(Artigo 4°, paragrafo 2° da Lei Complementar n° 101/200
DISCRIMINACAO 2001 2002 2003
Patrimbnio de Capital 12.429.206 14.226.589 17.787.617
Resultado do Periodo 1.797.383 4.297.052 (2.077.384)
Total 14.226.589 18.523.641 15.710.233
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CODO

DEMONSTRATIVO DA COMPATIBILIDADE ENTRE A PROGRAMACAO
DOS ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

(Artigo 5°, inciso I, da Lei Complementar n° 101/200

Tabela IV

DISCRIMINACAO PROJETO DA LOA PROJETO DA LOA
2004 2005
RECEITA TOTAL 42.941.600 45.133.754
DESPESA TOTAL 42.986.674 45.133.754
RESULTADO PRIMARIO 42.870.560 45.032.254
RESULTADO NOMINAL - -
DIVIDA LIQUIDA 2.590.000 1.560.500
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ANEXO DE RISCOS FISCAIS

(Artigo 4°, 8§ 3°, da Lei Complementar n°. 101/2000)

O Municipio de Codé vem enfrentando dificuldades para manter o
equilibrio de suas contas, em virtude do recuo das transferéncias
governamentais que refletiu o crescimento nulo da economia nacional. Para
o0 exercicio de 2005, espera-se uma melhoria significativa no balanceamento
de suas economias, embora existam riscos chamados fiscais, que podem

modificar, em algum momento, sua trajetdria econémica.

Alguns fatores poderdo frustrar a expectativa de arrecadagao de
tributos e transferéncias de outras esferas de governo, entre as quais pode-
se destacar a ndo concretizagao do crescimento interno bruto PIB, previsto
para 2005.

Outros riscos que poderdo acontecer, sdo os chamados passivos
contingentes, como, por exemplo, agdes judiciais a serem sentenciados,
danos causados pelos Municipios a terceiros, passiveis de indenizagéo e

outros.

Ficou estabelecido um resultado orcamentario em torno de 4%
(quatro por cento) da previsdo orcamentaria que sera alocado na Lei
Orcamentéria para o ano de 2005, na forma de Reserva de Contingéncia,
parte da qual, em aproximadamente 10% (dez por cento), sera reservada

para atender aos Passivos Contingentes.
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