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L PREFEITURA MUNICIPAL DE CODO
s ¥ GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE CODO
ot

LEI N° 1.967, DE 11 DE ABRIL DE 2023.

Dispé6e sobre as regras para transicao
de governo pelo candidato eleito para
o cargo de Prefeito, e da outras
providéncias.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE CODO,
ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuicoes legais conferidas
pela Lei Organica do Municipio, faco saber que a Camara Municipal de
Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Ao candidato eleito para o cargo de Prefeito Municipal da
cidade de Codo-MA ¢ facultado o direito de instituir equipe de transicéo,
observado o disposto nesta Lei.

Art. 2°. A equipe de transigao de que trata o art. 1° tem por objetivo
inteirar-se do funcionamento dos 6rgaos e entidades que compdem a
Administra¢cao PublicaMunicipal e preparar os atos de iniciativa do
novo Prefeito, a serem editados imediatamente apos a posse.

§ 1°. Os membros da equipe de transi¢ao serdo indicados pelo
candidato eleito e terdo acesso as informagoes relativas as contas
publicas, aos programas e aos projetos do Municipio.

§ 2° A equipe de transicdo sera supervisionada por um
Coordenador, a quemcempetira requisitar as informacoes aos 6rgaos
e entidades da Administra¢do Publica Municipal.

§ 3°. Caso a indicac¢@o de membro da equipe de transicao recaia
em servidor publico municipal, sua requisi¢ao sera feita pelo Chefe
da Casa Civil do Municipio e tera efeitos juridicos equivalentes aos
atos de requisicao para exercicio na Prefeitura Municipal.

Art. 3°. A equipe de transicao sera composta por até 20 (vinte)
pessoas.

§ 1°. Nao podera participar da equipe de transi¢édo a pessoa que
estiver inelegivel nos termos da Lei Complementar 64, de 18 de maio
de 1990.

Art. 4°. Os titulares dos orgaos e¢ entidades da Administracéo
Publica Municipal ficam obrigados a fornecer as informacoes
solicitadas pelo Coordenador da equipe de transicdao, bem jﬁ
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LEI N° 1.964, DE 29 DE MARCO DE 2023.

Institui Més Municipal do
CAMARA MUNICIPAL DE CODO ne 9 P

PRO}TQCQ%O . “Quebr_ar—ld_o 0] Si}éncio”, PTOthO
?‘f{ec&@\n{eg %dwi o Jouse Comunitario da Igreja Adventista do
"Roséngela brito de Oliveira Sewsa Sétimo Dia, no Municipio de Codo, e

Responsdvel da outras providéncias.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE CODO,
ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuicoes legais conferidas
pela Lei Organica do Municipio, fago saber que a Camara Municipal de
Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido "todo o més de agosto como o més
Municipal do "QUEBRANDO O SILENCIO", projeto comunitario da
Igreja Adventista do Sétimo Dia no Municipio de Codd, que se realizara
anualmente e tera sua culminancia no ultiMé sabado do meés de
agosto, assim sendo.celebrado em todo territorio municipal.

Art. 2° O Més Municipal de Combate -a* Violéncia contra da
mulher, ao idoso e criancas, denominado.de Projeto Quebrando o
Siléncio pela Igreja Adventista do Sétimo Dia tem como por objetivo 5
medidas de graride relevaneia-que seguem abaixo: |
I Conscientizar a populagao em geral, em particular as criancas,
mulheres e idosos sobre a importancia de pér um basta a violéncia,
ou seja, violéncia fisica, psicologica, verbal, patrimonial, sexual,
dentre outras;

I Orientar as familias, pais e filhos, educadores e alunos sobre o
assunto, levando esclarecimento quanto a seus diretos e denunciando
junto aos orgaos competentes o apoio necessario;

III  Promover a paz para o mundo melhor por meio da distribuicéo
de panfletos, revistas e palestras, formando um padrao cultural de
que a violéncia na familia é inaceitavel;

IV -Resgatar os valores cristdaos do amor e respeito ao proximo,

fortalecendo as familias, que é facilitadora da interiorizacdo de
valores;

V - Coibir violentadores de mulheres, criancas e idosos, sejam eles na
pratica da violéncia fisica, psicologica, patrimonial, sexual,
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outras.

§ 1° O evento constard do Calendario Oficial de Eventos do
Municipio.

§ 2° O meés Municipal Quebrando o Siléncio da [greja Adventista
do sétimo dia, sera promovida conscientizacdo; também sera
divulgado através dos meios eletrénicos e digitais que informem sobre

o significado do Quebrando Siléncio para conscientizar a populacio
em geral.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgéo.

GABINETE DO EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE
CODO, ESTADO DO MARANHAQ/ em 29 de marc¢o-de 2023.
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