PREFEITURA MUNICIPAL DE CODO
ESTADO DO MARANHAO
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O PREFEITO DU MUNICiPIO DE CODO, Estado do Maranhio, o
uso de suas alribuigSes conferidas pela Constituigdo Federal e pela Lei Orgénica do Municipio, fago saber
que a Camara Mumcipal de Vereadores aprovou e e sanciono a segiinie e,

Art. 1° As instituigdes de ensino piblicas e particulares do Municipio de Cod6/MA ¢
recomendado incluir em seu projeto pedagdgico medidas de conscientizagdo, prevengio o

enfrentamenio ao “buliving” escolar e desenvoivimenio de atividades promoioras da cufivia de paz nas
escolas.

.- Art. 2° Para os efeitos desta Lei considera-se “bullying™ qualquer pratica de violéncia (fisica ou
psicol6gica), intencional e repetitiva, entre pares, que ocorra sem motivagdo evidente, praticada por um
individuo ou grupo de individuos, contra uma ou mais pessoas, com o objetivo de intimidar, agredir
fisicamente, humilhar, ou ambos, causando dor e angstia a vitima, em uma relagao de desequilibrio de
poder entre as partes envolvidas.

Paragrafo Gmico. Constituem praticas de “bullying”, sempre quc repetidas ¢ de acordo com o
exposto no art. 2°

I. ameagas ¢ agressdes fisicas como bater, socar, chular, agarrar, empurrar;

II. submissio do outro, pela forga fisica e/ou psicolégica, & condigio humilhante e
amedroniadora;

i extorsio, furto, roubo, vandalismo e destruigio proposital de bens;

iV. chantagem para obtencao for¢ada de favores sexuais;

V. insulios ou atribuigdo de apelidos vergonhosos ou humithantes;

Vi. comentarios racistas, homofobicos ou intolerantes quanto as diferencas economico-sociais,
fisicas, culturais, politicas, morais, rcligiosas, cnire cufras;

Vi, exclusdo ou isolamento propositai do outro, peia “fofoca™ e disseminagdo de boatos ou de
informacdes que deponham conira a honra ¢ a boa imagem das pessoas;

Viil. grafitagens depreciativas;

IX- eavio de mensagens, fotos ou videos por meio de computador, celular ou assemelhado,
bem como sua postagem em “blogs” ou “sites”, cujo contelido resulte em sofrimento psicoidgico de
outrem {método conhecido como “cyberbullying”™}).

Art. 3° No dmbito de cada instituigdo a que se refere esta Lei, as medidas “antibullying” terdo
como objetivo: '

I. reduzir a prética de violéncia dentro e fora das instituigSes de que trata esta Lei e melhorar o
desempenho escolar e reduzir os indices de evasdo;

IL. promover a cidadania, a capacidade empitica e o respeito aos demais;

iil. disseminar o conhecimenio sobre o fenémeno “bullying” nos meios de comunicagio € nas
instituicSes de que trata esta Lei, entre os responsaveis legais pelas criancas e adolescentes nelas
maltricuiados:
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IV. incluir no Regimento Interno Escolar, ap6s ampla discussdo com a comunidade escolar,
nurmati'v'a contra o bullying;

. identificar Com:retameule-, et cada nstituigdo de gue traia esia Let, @ incidéncia e a natureza
das prat.c as de “bullying”;

V1. desenvolver plainos locais para a prevengdo ¢ o caficntanicnio as praticas de “bullying” nas
instifuicHes de que frata esta Lej;

Vil. capacitar os docentes e as equipes pedagogicas para o diagnostico do “bullying” e para o
desenvolvimento de abordagens especificas de cariter interventivo € preventivo;

Viii. criar equipe multidisciplinar para o esiudo e encaminiamenio de casos de “buiiying” a
equipe de apoio técnico e psicolégico visando auxiliar vitimas e agressores e seus familiares;

iX. orientar as vitimas de “bullying” e seus familiares, a fim de garantir a recuperacdo da
autoestima das vitimas € a minimizacdo dos eventuais prejuizos cin seu desenvolvimento escolar ¢
social;

X. orientar os agressores e seus familiares, a parr_ir de levantamentos especificos, caso a caso,
sobre os valores, as condigdes € a experiéncias prévias — dentro e fora das instituicoes de gue trata esta
Lei — comrelacionadas a pratica do “bullying”, de modo a conscientizé-los a respeito das consequéncias
de seus atos € a garaniir 0 compromisso dos agressores, com um convivio respeiloso e solidario com
scus pares;

IX. evitar tanto o quanto possivd a punigdo dos agressores, priviicgiando mecanismos
alternativos como, por exemplo, a “mediagdo restaurativa®, a fim de promover sua efetiva
responsabilizacdo ¢ mudanga de comportamento ¢ minimizar possiveis prejuizos em seu
desenvolvimento escolar ¢ social.

X. envolver as familias no processo de percepgdo, acompanhamento e formulagdo de solugdes
concretas;

XI. envolver as diversas mstltuu;ﬁes ¢ atores sociais na formagdo de uma rede e apoio a crianga
e ao adolescente envolvidos em “bullying” a fim de assegurar os seus direitos, de acordo com a Lei
8.069, ECA.

Art. 4° As instituigdes a que se refere esta Lei, € recomendado que mantenham histérico préprio
das ocorréncias de “bullying” em suas dependéncias devidamente atualizado.

Paragrafo Gnico. E recomendado que as ocorréncias registradas sejam descritas em relatorios
detathados, contendo as providéncias tomadas om cada caso e os resultados alcangados.

Art. 5° Ao Exccutivo Municipal cabera a regulamentacio desta Lei, onde serfo estabelecidas as
agocs a scicin desenvolvidas ¢ o0s piazos a scicin Obseivados para a execugdo das medidas
“antibullying”, respeitando as medidas protetivas estabelecidas no Dstatuto da Crianca e do
Adoiescente.

Art.6°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicies em

contrario.

GABINETE DO EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE CODO, ESTADO
DO MARANHAQ, em 08 de novembro de 2010,
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Prefeito Municipal
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