o~ ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITI BRAVO - MA

LEI N° 623/2019, DE 12 DE MARCO DE 2019.

Altera a Lei Municipal n°® 503/2009, de 21 de dezembro
de 2009, que dispde sobre o Plano de Carreira e
Remuneragio do Magistério Piablico Municipal de
Buriti Bravo - MA e d4 outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BURITI BRAVO,
ESTADO DO MARAN/AQ, no uso de suas atribuicdes legais, fago saber que a Camara

Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - A Lei Municipal n° 503/2009, de 21 de dezembro de 2009, passa a

vigorar com as seguintes alteragdes:

Art. 6° - A carreira do magistério publico municipal é integrada pelo cargo de

provimento efetivo de professor e estruturada em 5 (cinco) niveis e 6 (seis) classes.

Art. 7° - Os niveis referentes 4 habilitacio do titular do cargo de professor sdo

0s seguinics:

I - nivel 1, professor com formag#o de nivel médio, na modalidade normal ou

equivalente;

It - niivel 2, professor com formagio de nivel superior, obtida em curso de
licenciatura plena em pec'.gogia, normal superior ou outra graduagfo correspondente a 4rea
de conhecimentos especificos do curriculo, com formagfio pedagdgica, nos termos da

legislagdo vigente;

III - nivel 3, professor com formacdo em nivel de pos-graduacio
(especializacdo), em curso de na area de educacdo, com duragdio minima de 180 (cento e

oitenta) horas;

IV - nivel 4, professor com formaco em nivel de pos-graduagfo (mestrado),

em curso da drea de educagio, com duragio minima de 360 (trezentos e sessenta) horas;
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V nivel 5, professor com formag&o em nivel de pés-graduagio (doutorado),

em curso da area de educc 780, com duragéo minima de 540 (quinhentos e quarenta) horas.

Art. 15-A - A Avaliag#o Periddica de Desempenho de que trata o Art. 11, II, c,

serd realizada pelo gestor imediato do professor.

Art. 21 - Os Professores da Rede Publica Municipal de Ensino que exercem
atividades de docéncia submeter-se-do 4 jornada de trabalho semanal minima de 20 (vinte)

horas e méaxima de 40 (quarenta) horas.

§ 1° - As jornadas do trabalho do professor serdio constituidas da atividade
docente em sala de aula e atividade extraclasse, devendo ser observado o limite de 2/3 (dois
tergos) de carga horéria (aula de 50 minutos) para o desempenho das atividades de interagdo
com os educandos e 1/3 (um tergo) para atividades extraclasses, de acordo com a proposta

pedagdgica da escola.

§ 2° - Os professores da Rede Municipal de Ensino da Educagdio Basica do
Municipio de Buriti B;aw. - MA, detentores de duas matriculas junto & Secretaria Municipal
de Educagdo, com fungéo e atividades idénticas referentes a 20 (vinte) horas de jornada
semanal de trabalho em cada uma delas, poderdo, em caréter opcional, unificar as suas duas
matriculas, enquadrando-as em um tnico cargo efetivo de 40 horas de jornada semanal de

trabalho, ficando asseguradas todas as vantagens pessoais j4 incorporadas as duas matriculas.

§ 3° - Decreto do Prefeito Municipal regulamentar no prazo de até 30 (trinta)
dias, os procedimentos necessdrios ao processo de unificagfio de matriculas, observados os

critérios de conveniéncia e oportunidade da Administragdo Priblica Municipal.
Art. 22 - (revogado)
Art. 23 - (revogado)

Art. 24 - (..)

§ I° - Tica fixado o valor do vencimento base da carreira, correspondente ao

nivel 1, classe A, para ur:a jornada de 20 (vinte) horas semanais, em 50 % (cinquenta por
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cento) do valor do Piso Salarial Profissional Nacional para os Profissionais do Magistério
Publico da Educacdo Bésica que ingressarem na rede, por meio de concurso piiblico, a partir

de 2019, respeitado o direito adquirido dos que ingressaram antes da vigéncia desta lei.
§2°-(...)

§ 3° - O valor do vencimento base do nivel 2 da carreira, ser4 correspondente

ao coeficiente 1,05 do fixado para o nivel 1.

§ 4° - O valor do vencimento base do nivel 3 da carreira, sera correspondente

ao coeficiente 116 do fixado para o nivel 1.

§ 5° - O valor do vencimento base do nivel 4 da carreira, sera correspondente

ao coeficiente 1,15 do fixado para o nivel 1.

§ 6° - O valor do vencimento base do nivel 5 da carreira, ser4 correspondente

ao coeficiente 1,20 do fixado para o nivel 1.

§ 7° - A atualizacBio dos valores do vencimento base dos profissionais do
magistério sera realizada anualmente no mesmo percentual de correcdo do Piso Salarial

Profissional Nacional dos Profissionais do Magistério.

Art. 25 - (...)
I-(.)
a) = pelo exercicio da fungdo diretor e de vice-diretor de unidade escolar,

de acordo com o Anexo Unico desta Lei;

b -(.)

c) - (revogado)

d) - (revogado)
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Art. 37 - O quadro de professores na carreira do magistério publico municipal,

instituida por esta Lei, € constituido de 356 (trezentos cinquenta e seis) professores (as).

Art. 38 - (..)
§ 1° - Os profissionais do magistério publico municipal serfio distribuidos nos
niveis 1, 2, 3, 4, e 5 e nas classes de A 4 F, nos termos dos artigos 7° e 11, respectivamente,

desta Lei.

Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data da sua publicagio, revogadas as

disposi¢Ges em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Buriti Bravo, Estado do Maranhio, em
12 de margo de 2019.

/ ok
Cid Pererra da Costa
M

Prefei unicipal
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ANEXO UNICO
TABELA DE GRATIFICACAO DE FUNCAO DE DIRETOR E VICE-DIRETOR
DETENTORES DE UMA UNICA MATRICULA:

'ESCOLA CLASSE ] ATE 150
ESCOLA CLASSE 2 151 2 300
ESCOLA CLASSE 3 ACIMA DE 300 80 %

50%
60 %

TABELA DE GRATIF;CACAO DE FUNCAO DE DIRETOR E VICE-DIRETOR
DETENTORES DE DUAS MATRICULAS:

e

'ESCOLA CLASSE 1 ATE150

ESCOLA CLASSE 2 15142300 17 % 8.5%
ESCOLA CLASSE 3 ACIMA DE 300 22% 11 %

Cid Pereira da Costa

Prefeito Municipal

Sancionada, promulga< 2, publicada e registrada a presente Lei, sob o niimero

(623/2018), aos doze dia: .do més de margo do ano de dois mil e dezenove.

Vo aon Yot e o Goton

Vera Maria Oliveira da Costa
Sec. Mun. de Plan. Adm e Financas
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