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EDITAL Nº 04/2024 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE RAPOSA/MA 

A Secretaria Municipal de Educação de Raposa/MA (Semed-Raposa), por meio do 

Núcleo de Formação Continuada (Nufoc/Semed-Raposa), torna pública a abertura das 

inscrições para os cursos de formação continuada intitulados "Práticas Antirracistas na 

Educação – Estratégias e Planejamento" e "Educação para Relações Étnico-Raciais (ERER) e 

Dispositivos Legais". 

1. OBJETIVO DOS CURSOS 

Os cursos têm como objetivo oferecer aos profissionais da educação conhecimentos teóricos e 

práticos sobre educação antirracista e dispositivos legais, fomentando práticas pedagógicas que 

promovam e valorizem a diversidade étnico-racial desde a Educação Infantil até o Ensino 

Fundamental. 

2. CURSOS OFERECIDOS 

2.1 CURSO 01: Educação para Relações Étnico-Raciais (ERER) e Dispositivos 

Legais 

• Carga Horária: 60 horas 

• Descrição: Este curso tem como objetivo ampliar seus conhecimentos sobre temas 

essenciais à construção de uma educação mais inclusiva e justa. Ao longo do percurso, 

você será convidado(a) a aprofundar sua compreensão sobre os conceitos fundamentais 

da Educação para as Relações Étnico-Raciais (ERER), explorar os principais 

dispositivos legais que a norteiam no Brasil e analisar as convenções internacionais que 

promovem e orientam práticas educacionais inclusivas. 

Quadro 1: Conteúdo Programático e Carga Horária – Curso 02. 

Conteúdo Programático Carga 

Horária (h) 

Conceitos Fundamentais da ERER e o Papel da Educação Básica no Desmonte 

do Racismo Estrutural 

 

 

 

60 h 

 

- Preconceito, Discriminação e Racismo 

- Cor, Raça, Etnia e Etnocentrismo 

- Branquitude, Privilégio Branco e Racismo Reverso 

- Ações Afirmativas e Cotas Raciais 

Políticas Públicas de Ações Afirmativas e o Impacto dos Movimentos Sociais na 

Sua Implementação 

- Ensino no Brasil e a Exclusão da População Negra no Século XIX 

- Ensino no Brasil e o Silêncio do Século XX 
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- Educação no Brasil e a Educação para o Indígena 

- Convenção Nº 169/89 da OIT sobre os Povos Indígenas e Tribais 

- Declaração e Programa de Ação de Durban 

- Decreto Nº 4.886, de 20 de novembro de 2003 

- Declaração Universal dos Direitos dos Povos Indígenas (ONU) 

- Lei Nº 10.639 e Lei Nº 11.645 

- Outros Dispositivos Importantes 

Atividades Opcionais 

Atividade Avaliativa 
Fonte: Plano de Formação Continuada- Ciclo 2024.2. 

2.2 CURSO 02: Práticas Antirracistas na Educação – Estratégias e Planejamento 

• Carga Horária: 90 horas 

• Descrição: Este curso foi desenvolvido para oferecer aos educadores conhecimentos e 

estratégias práticas para implementar ações pedagógicas antirracistas, promovendo um 

ambiente escolar inclusivo e que valorize a diversidade étnico-racial, abrangendo desde 

a Educação Infantil até os Anos Finais do Ensino Fundamental. 

Quadro 2: Conteúdo Programático e Carga Horária – Curso 02 

Conteúdo Programático Carga Horária 

(h) 

Introdução à Educação Antirracista  

90 h 

 

Práticas Antirracistas na Educação Infantil 

Práticas Antirracistas nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental 

Abordagem Transversal nos Anos Finais do Ensino Fundamental 

Planejamento de Aulas e Uso de Rubricas 

Sugestões de Atividades e Reflexão Crítica 

Atividades Opcionais 

Atividade Avaliativa  
Fonte: Plano de Formação Continuada- Ciclo 2024.2. 

3. CARACTERÍSTICAS DOS CURSOS 

• Modalidade: Educação a Distância (EaD) 

• Formadora: Lucilene dos Santos 

• Tutora Auxiliar: Lucyllia Rocha 

• Plataforma de Acesso: https://nufoc.kstros.com/ 

• Público-Alvo: Professores de todos os níveis de ensino, gestores e supervisores 

escolares da Rede Municipal de Ensino de Raposa/MA. 

• Início do Curso: Imediato após a autoinscrição. 

• Término do Curso: 31/12/2024 

https://nufoc.kstros.com/
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4. INSCRIÇÕES 

• As inscrições são gratuitas e realizadas exclusivamente online, por meio da plataforma 

de cursos do Nufoc/Semed-Raposa (https://nufoc.kstros.com/). O processo é de 

autoinscrição. 

• Prazo de inscrição: A autoinscrição poderá ser realizada até o dia 30 de novembro de 

2024. 

• Para quem já possui cadastro: Basta acessar a plataforma com seu login e senha e 

fazer a autoinscrição no curso desejado. 

• Para quem não possui cadastro: É necessário criar uma conta preenchendo um 

formulário. As orientações detalhadas estão disponíveis em um vídeo tutorial na página 

inicial da plataforma, acessível também clicando aqui. 

• Inscrição em ambos os cursos: Os interessados poderão se inscrever nos dois cursos 

oferecidos. 

5. CERTIFICAÇÃO 

• Para obter o certificado de conclusão, o(a) cursista precisa alcançar, no mínimo, 60 

pontos na Atividade Avaliativa. Após a conclusão bem-sucedida da atividade, o(a) 

cursista poderá emitir o certificado diretamente na plataforma do curso, a partir do dia 

22/12/2024. É responsabilidade do(a) cursista fazer a geração do certificado. 

6. INFORMAÇÕES ADICIONAIS 

• A equipe do Núcleo de Formação Continuada da Secretaria Municipal de Educação 

(Nufoc/Semed-Raposa) estará disponível para auxiliar e esclarecer dúvidas dos 

participantes durante todo o período do curso. 

• Para mais informações, entre em contato através do e-mail: nufocraposa@kstros.com 

 

7. DISPOSIÇÕES FINAIS 

• O Núcleo de Formação Continuada - Nufoc/Semed-Raposa não se responsabilizará por 

inscrições não efetivadas pelo(a) interessado(a), seja por motivos pessoais ou técnicos, 

como problemas na Internet ou e-mails incorretos. 

https://nufoc.kstros.com/
mailto:nufocraposa@kstros.com
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• Os casos omissos serão resolvidos pela Coordenação do Núcleo de Formação 

Continuada (Nufoc/Semed-Raposa) em conjunto com a Coordenação Administrativa da 

Secretaria Municipal de Educação de Raposa (Semed-Raposa). 

 

Raposa, 19 de novembro de 2024. 

 

Verismar Gomes da Silva 

Secretária Municipal de Educação 


